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Sebestény Istvan

A civil toke fogalma és mérési lehetoségei



Problémafelvetés

» ,Onkormanyzunk értetek, de nélkiletek!”

(6nkormanyzatok)

- ,Onkormanyzunk veletek, és helyettetek!”

(civil szervezetek)




Az onkormanyzatok és civil szervezetek kozotti
egyuttmikodest
eloOmozdito altalanos tenyezOk
(kO0zOs elemek)

azonos ,hatokor”

kOzOs problemak, célok, erdekek
eroforrasok egyesitéese

egymas ,eszkozkent” valo alkalmazasa
a kolcsonds ,fejlesztés” lehetosege



A civil szervezetek funkcidi az onkormanyzatok

hatéekony mukodéseben

Szolgaltato funkcio
Forrasteremto funkcio
Kommunikacios funkcio
Doéntés-elokészito funkcio
Legitimacios funkcio
Mozgosito funkcio
Presztizsnovelo funkcio



Tarsadalmi toke — civil t6ke

Kropotkin: kolcsonos segitseg, mint termeészettorvény

Coleman: kapocs, mely megkonnyiti a cselekvést,
kOzjoszag

Bourdieu: inkorporalt és targyiasult es intézményesult
kulturalis (civil) tOke

Putnam: civil kurazsi, kulturalis jelenseg, bizalom,
kapcsolati halok

Fukuyama: normak es ertekek o0sszessege,
egyuttmikodés és mozgositas

Sik Endre: kapcsolati tOke, kozos tokeallomany



A tarsadalmi tOke definicioja

JAzoknak az  informalis  értékeknek  és
normaknak az 0SSszessége, amelyeket egy
csoport tagjai kovetnek, s amelyek ezaltal
lehetove teszik az egyuttmiikdodest kozottik. Ha
a csoport tagjal bizhatnak abban, hogy a tébbiek
megbizhatéan és becslletesen viselkednek,
akkor bizalom kéti 6ssze Oket...A tarsadalmi
toket kepezb normak  kOzott  feltétlendl
szerepelnituk kell olyan erényeknek, mint az
Igazmondas, a vallalt kotelezettsegek teljesitése
es a kblcsbnosseqg.” (Fukuyama)



A civil tOke definicidja

* A civil tbke az altalanos ertelemben vett tarsadalmi
tOke specialis esete, mely a helyi kbzhatalom
letetemenyese es a formalisan vagy informalisan
intezményesdilt civil tarsadalom kontextusaban,
halozatrendszereben értelmezheté. Ennek megfe-
lelben a civil tOke a Iokalis halbzatokat alkoto
elemek — a helyl tarsadalom szereploi, ugy mint
civil szervezetek, kordk, klubok, egyéb tarsadalmi
onszervezodesek, valamint az 6nkormanyzat — ko-
zOtti kapcsolatok 6sszességeben manifesztalodik,
nem tehat magukban a szereplokben, mint példaul
az emberi toke.



Putnam (2000) kisérlete a tarsadalmi toke méréseére
Ha n-nel jeloljuk a tagok szamat, t szamu onszervez6deés akkor a
civil toke (CT) meérdszama:

OCT=2n, ,

Az onszervezOdeések belsd kohézidja és kollektiv cselekveési
kepessege lényeges elteréeseket mutathat. Ezt a problemat egy
olyan k koefficiens bevezetésével kezelhetjuk, amely kifejezi az
egyes szervezetek koheéziogjat.

@ CT=2(kn), ;

A civil tékével rendelkezb csoportok mindegyikére jellemzé egy
meghatarozott ,bizalomsugar” (radius of trust). A bizalomsugar azon
emberek korét jeloli, akikre az adott szervezet kooperacios normai
kiterjednek. Ha az egylet civil tdkéje pozitiv kuls6 hatasokat
eredményez, akkor a bizalom a szervezet altal ,elért” lakossagon
KivUlre is kisugarzodik, a bizalomsugar meghaladja a csoport
nagysagat (r,>1).



Putnam (2000) kisérlete a tarsadalmi toke méréseére

Ellenkez0 esetben, ha a bizalomsugar kisebb mint a
holdudvar (rp<1), akkor a kooperacidés normak csak a
szervezet bels6 részhalmazaban érvényesulnek Sok
csoport esetében viszont a bizalomsugar pontosan a
csoportra terjed ki (rp=1).

*+ ©CT=2(rgkn) ¢

« A civil tbke mennyiségét befolyasold utolso tényezd azt
veszi tekintetbe, hogyan viszonyulnak ez egyes civil
szervezetek a kivulallokhoz. Az ilyen egyletek tehat
negativ kulsd hatasokat eredményezhetnek, amit a
tovabbiakban a ,bizalmatlansag-sugar” (radius of
distrust) kifejezessel illetunk és rn-nel jelolunk. eg:

+ O CT=2[(1/r)(rpkn)] ¢
* AKk ésr, gyakran pozitiv korrelacioban all egymassal.



Putnam (2000) mutatdi a tarsadalmi toke méréseére

O Politikai részveételi hajlandosag, politikai érdeklodeés
(részvétel a valasztason, tisztség betoltése szervezetben,
Klubban, levéliras kozerdekl témaban ujsagnak, politikusnak,
alairasgyujtes, parttagsag stb.)

® Civil szerepvallalas (nonprofit szervezetek szama/1000f0,
szervezeti taglétszam, tisztségek betoltése civil szervezetben,
osszejovetelek gyakorisaga stb.)

® \allasi alapu szerepvallalas (egyhazkoz[0s]ségi tagsag,
istentiszteletre jaras)

® Munkahelyi kapcsolatok (szakszervezeti tagsag,
munkakapcsolathoz kotodo baratsag, kolcsonos
segitségnyujtas valdszinisége)

® Informalis tarsadalmi kapcsolatok (csaladi vacsora, barati
kartyaparti, szomszedolas, k0z0s kaveézas/sorozeés, sport,
kultura)

® Altruizmus, onkéntesseg, filantropia (Onkéntes munka,
adakozas, véradas stb.)

@ Reciprocitas és bizalom (becsuletesség, részvételi
hajlandosag kérddives vizsgalaton, kozlekedesi szabalyok
betartasa)



Az onkormanyzatok tamogatasi hajlandésaga

3 4 4 ry r M ¢ rt ’k_
Indikator neve Szamitasa ¢ ’e
egysége
A tdmogatott nonprofit szervezetek
AOE P (TAMDB/NPDB) %
aranya
Egy miikodo szervezetre jutd tamogatas (TAMFT/NPDB) ezer Ft
Az egy lakosra jutd tdmogatas (TAMFT/LAKSZAM) Ft
A tdmogatasi 0sszeg aranya a o
koltségvetési bevételhez képest (TAMFT/BEV) Yoo
A standardizalt timogatasi dsszeg ardnya (TAMFT/BEV)*[(TAMFTx/LAKSZAMy)/(TAMFT/LAKSZAM) o
a koltségvetési bevételhez képest ahol ,,TAMFTy/LAKSZAMy” az orszigos atlagos egy o0
lakosra jutd tdmogatast jelenti.
Relativ jelzészdmok MUTA‘lr“Ox/N.[UTAtT(’)E , ahol ,,X- index a, muta}to ado'tt d.l- %
menzid szerinti értékét ,,=” pedig az orszagos atlagot jelzi




A civil tbke indikatorai

Indikator neve Szamitasa Mérték-egysége

Az egyesiileti tagok aranya a lakossag 0
szamahoz képest (TAGFO/LAKSZAM) %)
A 10.000 lakosra juté tarsas nonprofit (TsZDB*10000/L AKSZAM) db/10000 £5
szervezetszam
A 10.000 la}msrajuto nonprofit (NPDB*10000/LAKSZAM) db/10000 6
szervezetszam
Lakossag tagdijra forditott jovedelmi 0
hanyada (TAGDIJ/LAKJIOV) Y00
Az egy lakosra juto tagdij Osszege (TAGDIJ/LAKSZAM) Ft
A laléolssgghtﬁmogatasra forditott (LAKTAM/LAKIOV) %,
jovedelmi hanyada
Az egy lakosra jutd timogatas Osszege (LAKTAM/LAKSZAM) Ft
A szamitott f6allast 6nkéntesek szdma a (ONKFO/LAKSZAM) o
lakossag szamahoz képest .

MUTATOL/MUTATO, ahol ,J” index a mutatd o

0

Dinamikus jelzészamok

adott év szerinti értékét, ,,0” pedig a kiindulasi
¢v adatat jelzi




A civil t6ke indikatorai

Az egyesduleti tagok aranya, 2000-2017
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A civil t6ke indikatorai

A 10.000 lakosra juto tarsas nonprofit szervezetek szama, 2000-2017
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—&— A 10.000 lakosra juto tarsas nonprofit szervezetek szama = = = = Trendvonal
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A civil t6ke indikatorai

A 10.000 lakosra juté nonprofit szervezetek szama, 2000-2017
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—8— A 10.000 lakosra jutd nonprofit szervezetek szama - - - - Trendvonal

2017



A civil t6ke indikatorai

A lakossag tagdijra forditott jovedelmi hanyada, 2000-2017
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A civil t6ke indikatorai

Egy lakosra jutd tagdij 6sszege folyé aron (Ft), 2000-2017
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A civil t6ke indikatorai

Egy lakosra jutd tagdij 6sszege 2000-es aron (Ft), 2000-2017
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A civil t6ke indikatorai

A lakossag tamogatasra forditott jovedelmi hanyada, 2000-2017
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A civil t6ke indikatorai

Egy lakosra jutd tamogatas 6sszege folyé aron (Ft), 2000-2017
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A civil t6ke indikatorai

Egy lakosra jutd tamogatas 6sszege 2000-es aron (Ft), 2000-2017
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A civil t6ke indikatorai

A szamitott f6allasu onkéntesek szama a lakossag szamahoz képest, 2000-2017
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A civil toke alakulasa
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Az onkéntesseg, mint a civil toke ,hozadeka”
Meérhetd-e?

Mi az bnkéntesseg?

Alkalmi bnkéntesseqg
Formalis-informalis 6nkentesseg
KllsO-belsO 6nkentesseg

Parcialis 6nkéntesseqg

Relativ bnkéntesseg

Onkéntes munka értéke
Finanszirozasi forras, hozzajarulas
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Az onkéntesseg fObb adatainak valtozasa

Az onkénteseket alkalmazod szervezetek aranya, 1995-2017
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—®— Az Onkénteseket alkalmazo szervezetek aranya - - - - Trendvonal
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Az onkéntesseg fObb adatainak valtozasa

Az onkéntes seqitdk szama, 1995-2017
(ezer f6)
472

448 417

-
----------------
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—®— Az Onkéntesek szama (ezer f6) = = - = Trendvonal
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Az onkéntesseg fObb adatainak valtozasa

A szamitott féallasu onkéntesek szama, 1995-2017
(ezer f6)

31,9
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—®— Szamitott fé6allast onkéntesek szama ( ezer f6) - - = = Trendvonal




Az onkéntesseg fObb adatainak valtozasa

Az onkéntes munka becsult bérmegtakaritasa, 1995-2017
(milliard Ft)

63,9 60.4

80 A

5,8
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—&— Becsiilt bérmegtakaritas (milliard Ft) - - - - Trendvonal




Az onkéntesseg fObb adatainak valtozasa

Az onkéntes munka értéke a nonprofit szektor teljes bevételéhez képest, 1995-2017
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Az onkéntesseg fObb adatainak valtozasa

Az onkéntes munka értéke az 0sszes beérkoltséghez képest, 1995-2017
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Koszonom a figyelmuket!

Elérhetbségek:
Istvan.sebesteny@ksh.hu
Tel: 345-6704
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