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Előadás felépítése 

 KKV szektor, foglalkoztatás 

 Érintett dimenziók 

 HGF, Önkormányzatok szerepe, tapasztalatok 



KKV szektor 

 717 ezer működő vállalkozás – 0,1% nagyvállalat – 99,9% kkv, ebből 95% 

mikrovállalkozás (10 fő alatti) 

 Területi különbségek 

 

 

 

Vállalkozások megoszlása, 2017 forrás: KSH 
1000 lakosra jutó működő vállalkozások  

száma, 2017, forrás: KSH 



Foglalkoztatás 

4 millió 497 ezer foglalkoztatott 

r=-0,563; p=1%  Munkanélküliségi ráta, 2017 negyedév, forrás: KSH 



Dimenziók 

Földrajzi dimenzió 

Az ország mely részéről beszélünk 

 

Vállalkozás és a telephely kapcsolata 

Helyi érintettségű vállalkozás 

„Gyüttment” - betelepülő 

 



 „Gyüttment” 

Idegen vállalkozás – telephelyet keres 

Felszívja a térség munkaerejét -  

Jellemzően nem helyi piacra termel 

 

Területre van szüksége – lehetőleg 

zöldmezős, kész infrastruktúrával 

Vállalkozás és telephely kapcsolata 



Helyi érdekeltségű vállalkozás 

Jellemzően mikro-, kisvállalkozás 
Helyi piacra termel 

Helyi szolgáltatás 

Általában családi vállalkozás, helyi alkalmazottal 

Kevés üzletvezetési tapasztalat 
 

Képzés 

Segítő szolgáltatások 

Vállalkozás és telephely kapcsolata 

Vállalkozások 5 éves túlélési rátája, 

 2017 forrás: KSH 



HGF, Önkormányzatok szerepe, 

tapasztalatok 

Mindkét vállalkozásra szükség van 

 HGF jellemzően a helyi érdekeltségűt segítheti – 

Inkubáció (?) 

 Fontos a konszenzusra törekvés – win-win helyzetek 

kialakítása 



Köszönjük a figyelmet! 


