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Innováció – Design – Coworking munkavégzés  

• Innováció – Design – Termékfejlesztés  

• Munkahely – Coworking 

• Pénz 

 

• Kecskemét fejlődéséért alap 

- Önkormányzati tulajdonú kockázati 
tőketársaság 

- Segíti a kecskeméti innovatív vállalkozásokat 
és startupokat inkubációs, magvető és 
növekedési befektetési életszakaszokban.  
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Coworking 

Innováció, 
design 



Innováció 
• Az innováció egy kreatív ötletből születő folyamatot jelöl, amely 

megvalósítja az ötletet. 

• Schumpeter (1934)  -Termékfejlesztési folyamat modellezése 

 

   

ROOZENBURG – EEKELS, 1995 alapján saját szerkesztés 

https://hu.wikipedia.org/wiki/Joseph_Schumpeter
https://hu.wikipedia.org/wiki/F%C3%A1jl:Joseph_Schumpeter_ekonomialaria.jpg


Termékfejleszési folyamat vizsgálata 

• Magyar Formatervezési Díjazott és Kiállított pályaművek 2011-2017 
• BME ipari termék- és formatervező mérnök MSc hallgatók 
• 46 termék termékfejlesztési folyamatának vizsgálata 
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VIZSGÁLT TERMÉKEK: 
20 díjazott,  
26 kiállított 
 
35 termék 
6 terv 
5 diákmunka 
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Termékfejlesztési folyamat vizsgálata 

• Az innovációs igény, az ötlet megjelenése 

Kiindulópont 
Csapat mérete Vállalati stratégia Termékstratégia 

Össz. 
1 fő 2 fő 2 - 5 fő 10+ fő van nincs később van nincs később 

egyetemi feladat 5 1 4   1 9   2 7 1 10 

hobby 5 1 5 1 3 9   5 6 1 12 

vállalat designert  
kér fel 

  1 8 4 11 1 1 9 4   13 

vállalat designert 
alkalmaz 

1 1 4 5 9 2   5 6 11 

Összesen 11 4 21 10 24 21 1 21 23 2 46 



Azonosított 
problémák 

jellege 

egy-két 
fős cég 

szervezeti 
felépítés 

nem 
megfelelő 

Kommuni-
káció 

(vállalaton 
belül nem 
megfelelő) 

hosszú 
termék-

fejlesztési 
folyamat 

gyártás  

műszaki 
fejlesztés-

re van 
még 

szükség 

Marke-
ting 

startégia 
hiánya 

Marke-
ting 

kommu-
nikáció 
hiánya 

Értékesí-
tés 

hiánya 

felhasználói 
visszajelzése

ket nem 
gyűjtik 

vállalatnak 
nincsenek 

konkrét 
elképzelés

ei 

tőke 
hiány 

honlap 
hiánya/ 

rossz 

Össz. 19 12 9 4 3 4 16 19 20 6 4 4 3 

Pályázati 
kategória 

diák- 
munka 

2   2 1   1   2 2 3   1 1 

terv 2 2 1 1 3 1 3 3 1 2   1   
termék 15 10 6 2   2 13 14 17 1 4 2 2 

Fejlesztés 
kiinduló 
pontja 

egyetemi 
feladat 

5 1 3 1 2   3 4 4 3   1   

hobby 8 2   1 2   4 3 6 1   2 2 
vállalat 

designert 
kér fel 

5 6 3   2   4 5 5 1       

vállalat 
designert 
alkalmaz 

1 3 2 2 3 2 4 4 4 1 4 1   

Csapat 
mérete 

1 fő 9 1 2 2 3   2 6 5 1   1   
2 fő 2             1 2         

2 -5 fő 8 5 8 1 5 4 10 8 3 3 1 1 1 
10 fő 
felett 

  5 3 1 2   5 2 3 2 1 1 1 

Fejlesztés 
hossza 

0 - 1 év 5 5 4 0 7 0 4 6 7 1 1 0 1 
1 - 3 év 8 4 2 0 2 2 8 7 9 2 3 2 0 

3 év felett 5 2 2 4 1 0 3 3 3 2 0 2 0 



Azonosított 
fejlesztési javaslatok 

szervezet 
fejlesztés 

(projektvezető, 
marketinges) 

gyártás 
feljesztése 

értékesítési 
stratégia 

kidolgozása, 
fejlesztése 

marketing 
stratégia 

kidolgozása, 
fejlesztése 

marketing 
kommuniká-

ció 
fejlesztése 

felhasználói 
észrevételek/ 

igények 
visszacsatolása 

Tőkebefek-
tetők 

keresése 

honlap 

Össz. 35 10 16 10 9 7 3 5 

Pályázati 
kategória 

diák-munka 3 0 2 1 2 2 0 1 

terv 3 0 4 3 1 0 1 0 

termék 29 10 10 6 6 5 2 4 

Csapat 
mérete 

1 fő 9 3 3 3 2 2 2 0 

2 fő 3 1 1 1 2 0 0 1 

2 -5 fő 16 4 9 3 3 3 1 2 

10 fő felett 7 2 3 3 2 2 0 2 

Fejlesztés 
hossza 

0 - 1 év 9 3 7 4 4 1 0 1 

1 - 3 év 16 4 5 5 3 3 1 2 

3 év felett 9 3 4 1 1 2 2 2 



Coworking munkahelyek 

• A coworking iroda valójában egy gazdasági megoldás 

 

 

 

 



Coworking munkahelyek 

• A coworking iroda valójában egy gazdasági megoldás 

• Munkaidőnk összetétele megváltozott  
kihasználatlan területek 

• A coworking népszerűségét egy mobilabb munkaerő is táplálja, 
változó életstílusokkal.  

• Forbes szerint 2020-ra az irodai dolgozók 50 százaléka szabadúszó, 
távoli vagy projekt alapú.  

• Coworking terek (globálisan) 2017-ben a 14 411-ről 2022-re több 
mint 30 ezerre fognak nőni és a coworking tagok száma majdnem 
háromszorosára nő. (Global Coworking Unconference Conference, 
2017) 

 

 

 

 



Coworking munkahelyek 

• A coworking iroda valójában egy gazdasági megoldás 

• Munkaidőnk összetétele megváltozott  
kihasználatlan területek 

• A coworking népszerűségét egy mobilabb munkaerő is táplálja, 
változó életstílusokkal.  

• Forbes szerint 2020-ra az irodai dolgozók 50 százaléka szabadúszó, 
távoli vagy projekt alapú munkavégzést folytat.  

• Coworking terek (globálisan) 2017-ben a 14 411-ről 2022-re több 
mint 30 ezerre fognak nőni és a coworking tagok száma majdnem 
háromszorosára nő. (Global Coworking Unconference Conference, 
2017) 

 

 

 

 



Coworking – közösségi munkavégzés 

• Közösség a fontos – grafikus, jogász, könyvelő egymás mellett dolgozik 

• Probléma, hogy nem használják ki a növekedési lehetőséget 

• Coworking munkahelyek: Debrecen, Szeged, Pécs, Miskolc, Eger, 
Székesfehérvár… 

• Skyscanner 



Maform  

• Fiatal tervező csapat + evopro 

• Vállalati erőforrásokat igénybe vehetik 



Köszönöm a figyelmet! 


