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A KRAFT halozat




A KRAFT-KONCEPCIO ES KUTATAS

 Tudomanyos el6zmények
— Miszlivetz Ferenc és Markus Eszter (2013)

— ,Kreativ varosok” — endogén er&forrasokon alapuld
gazdasagfejlesztés irodalma

 KRAFT-programok (,triple-helix”)
 2016. KRAFT-Ko6zpont megalakulasa

1. varosegyuttesek és regionalis kornyezetik integralt fejlédési
tendenciait, halézatosodasukat, fontosabb szereplbik
egyuttmuakodeési készségeét és kapacitasukat kimutato,
kreativitasuk potencialjat jelz6, 6sszehasonlitasra alkalmas
komplex mutatdészamrendszer kialakitasa; ,,KRAFT-index”

2. empirikus vizsgalatok tervezése, lebonyolitasa, elemzése



REGIONALITAS JELENTOSEGE

XXI. szazad gazdasagi rendszerének sajatossagai (kolcsonos fiiggsségek, globalis
értéklancok, transznaciondlis vallalatok tevékenysége)

Régio, mint komplex rendszer (Agnew, 2000, 2001; Haukkala et al., 1999 in Palekiene
et al., 2015)

— Egyedi tulajdoni strukturaju gazdasagi szerkezettel,

— termelési bazissal,

— népesedési folyamatokkal és foglalkoztatasi helyzettel,
— kormanyzati intézményekkel rendelkezik;

— 0Osszességében egy tarsadalmi (‘social’), kulturalis (‘cultural’), politikai
(‘political’) és gazdasagi (‘economic’) interakcids rendszer (‘interaction
system’).

A regionalis fejl6dés folyamata nem egy stabil, kiegyenlitett, biztos
folyamat, s6t, ahogy Walker (2004), UNISDR (2005), Foster (2006), Cutter
et al. (2008), Simmie - Martin (2010), Palekine et al. (2015) ramutat:

* folyamatos megszakitasok és atalakulasok sora,
* id6&szakos gazdasagi recessziod, Uj versenytarsak varatlan megjelenése,

» gazdasagi tevékenységek felszamolasa, t6kekiaramlas, technoldgiai valtozasok
révén.



Meérési témateriletek

1. gazdasag
2. kormanyzas
3. tarsadalmi vitalitas
4. egészseg
5. kultura
6. haldzatosodas
7. természetes és épitett kornyezet

8. oktatas, tanulas



A mutatdészamrendszer felépitése

Hard jellegli Soft jellegli

Core/mag
indikatorok

Térség
specifikus
indikatorok

Egyéb
indikatorok




Adatforrasok

Lakossagi lekérdezés

Minta nagysaga: 1200 kitoltott kérddiv;
A minta kor, nem és varosrész szerint reprezentativ;

A mintavétel populacidja a varos 16 éves és id6sebb lakossaga, akik a
vizsgalt varosban allando vagy ideiglenes lakcimmel rendelkeznek;

A lekérdezés valos idejd nyomon kovetést is lehetbvé tevd elektronikus
eszkozok alkalmazasaval kerilt lebonyolitasra.

Onkormanyzati interju és adatlap

Polgarmesteri interju és adatbekérés

Vallalati interjuk
— Vallalatok és vallalkozasok vezet6ivel, valamint a Veszprém Megyei

Kereskedelmi és Iparkamara, valamint a Vallalkozok és Munkaltatok
Orszagos Szovetségének Veszprém megyei vezetdjével

,Hard” tipusu indikatorok



A mutatoszamrendszer témateriiletei

.Gazdasag

..Gazdasagi aktivitas

.Helyi gazdasag tdmogatasa

.Lakossag gazdasagi helyzete

.Vallalkozdkedv

.Kormanyzas

.Biztonsagérzet

.Elégedettség a kormanyzassal

|Erdekérvényesités

.Tarsadalmi részvétel

Tarsadalmi
“vitalitas

.Bizalom

.Demografiai folyamatok

.FelelGsségvallalas

.Helyi identitas

.Raszoruldk tamogatasa

.Egészség

. Egészségi allapot

.Egészségligyi ellatas

WINRPOUPRWNIER P WINE P WINE

.Eletmaod

5.Kultura 2.

w

Természetes-,
6.épitett
kérnyezet

1.
2.
3.
4.
1.
- , 2.
7.Halézatosodas 3
4.
1.
2.

Oktatas,

. i 3.
tanulas

4.,
5.

.[Kulturalis aktivitas

Kulturadlis kinalat

. Kulturatamogatas

Elégedettség a természetes és épitett
kornyezettel

Kornyezeti aktivitas
Kornyezetallapot

Telepulési infrastruktura
Regionalis identitas

Emberi kapcsolatok
Tarsadalmi részvétel
Digitalizacio

Képzettségi szint
Kompetencia
Kutatas-fejlesztés

Oktatassal valé elégedettség
Oktatastamogatas



Példa mutatoszamokra

Helyi gazdasagfejlesztési 6nkormanyzati tamogatasok
1000 lakosra vetitve

Gazdasag

Kormanyzas

Tarsadalmi
vitalitas
Egészség
Kultara

Természetes-,
épitett kdrnyezet

Halézatosodas

Oktatas, tanulas

Onkormdnyzati szolgaltatasokkal valé elégedettség atlaga
A teleplilésen hosszu tavon jovéjlket elképzel6k aranya

Alkoholfogyasztas rendszeressége

Kulturalis rendezvényeken résztvevék szama 1000 lakosra
vetitve

Milyen gyakorisaggal tajékozédnak a lakosok a
lakokornyezetiik kdrnyezeti allapotaval kapcsolatban
(levegb-, viz-, talaj min6sége, zaj, stb.)

Internet-el6fizetések szama 1000 lakosra vetitve

Lakosok nyelvtudasa

Onkormanyzat

Lakossagi kérddiv
Lakossagi kérddiv
Lakossagi kérddiv

KSH/T-STAR

Lakossagi kérddiv

KSH/T-STAR

Lakossagi kérddiv



Tarsadalmi vitalitas

Milyen mértékben szamithat a kovetkezé szereplGkre?

Anyagi Egészséglgyi Lelki Mlh((jéleerlnapl Atla
problémak problémak problémak . .- =
problémai

3,70 3,74 3,71 3,76 3,73
3,36 3,40 3,50 3,52 3,45

Szomszédok,
kornyéken 2,66 2,71 2,67 2,83 2,72

élék

| Munkatarsak [JEEPRL: 2,42 2,44 2,56 2,48
Munkahely 2,29 2,17 2,09 2,21 2,19
Egyhaz 1,82 1,78 1,82 1,76 1,80

Mmfaatlagok 2,72 2.71 2,71 2,77 2,73
atlaga

(1200 fés veszprémi reprezentativ lakossdgi felmérés (2017) alapjan sajat eredmény)



Tarsadalmi vitalitas

Az elkbltozési szandék mogotti
motivacio - a teljes sokasag 10,92%-nadl

M jobb m f6vérosba
munkalehet&ségek
reményében B kozép- vagy
m jobb nagyvarosba
életkorilmények kisvarosba
reményében
: W faluba vagy
csaladi okokbol tanyéra
m kilfoldre
W egycb okokbol nem valaszol

(1200 fés veszprémi reprezentativ lakossdgi felmérés (2017) alapjan sajat eredmény)

,Eqyéb okok”: jobb kulturdlis, szorakozasi lehetéségek; magasabb fizetés; kalandvagy; tanuldsi
lehetéségek



Az elmult 12 héonapban hanyszor végezte az alabbiakat? %

(1200 fés veszprémi reprezentativ lakossdgi felmérés (2017) alapjan sajat eredmény)

Olvasott kdonyvet 33,92
35,25
38,50

Latogatott el torténelmi
emlékhez, emlékhelyre
(kastélyok, palota, templom,
stb.)

Nézett vagy hallgatott kulturalis
programot TV-n/radion

Volt szinhazban 42,25

Latcl)g-a’tott el mizeumba vagy 54,92
galériaba

Volt konyvtarban 66,00

Volt balettel6adason, tancos 71 25
rendezvényen vagy operaban ’

39,92

41,17

Egyszer sem 1-2 alkalommal

28,08
37,67
32,50

35,00

27,17

39,67
28,67
18,33

16,83

3-5 alkalommal

20,67
19,33
19,67

19,00

14,92

13,25
12,33
10,50

8,75

Tobb, mint 5
alkalommal

16,75
7,17
8,92

5,33

16,00

4,25
3,50
4,67

2,58

Nem
tudja/
nem
emlékszik



Tevékenységek

zenei rendezvények

sportrendezvények

gasztronomiai
rendezvények

tudomanyos,
ismeretterjeszto
rendezvények
szinhazi el6adasok
képzémlivészeti
kidllitasok
egyéb miuzeumi
rendezvények
mozi, filmklubok
konyvesbolt
kényvtar
torténelmi emlékek,
emlékhelyek
ATLAG

Mennyire fontos? -
mintaatlag

3,44
3,41

3,42

3,48
3,44

3,40

3,40
3,44
3,43

3,44
3,43

Mennyire elégedett? -
mintaatlag

3,48
3,28

3,40

3,47
3,43

3,45

3,43
3,40
3,46

3,49
3,42

(1200 fés veszprémi reprezentativ lakossdgi felmérés (2017) alapjdn sajdt eredmény)

Kiilonbség a fontossag
és elégedettség kozott

+0,4
1,3

-0,1
-0,1

+0,5

-0,5
+0,3
-0,3

+0,5
-0,1



Mire a legbliszkébb, mit tart a legfontosabbnak Veszprémben?

500
450
400 385
350
300 283 269
250 211 210
200
148
150 130
100 I 79 78
50 I
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(1200 fés veszprémi reprezentativ lakossdgi felmérés (2017) alapjdn sajdt eredmény)



Természetes-, épitett kornyezet

Kornyezeti elemek Lakéhely (varosrész)

A I ..I rd I v ”e In k
telepii es levegdjéne 0,209
Megelégedettség mllnosege -
stlag A természetes vizek

Kornyezeti tényezé

,,.,,, (folyo- és allovizek) 0,226
A leveg6 minGsége 3,28 sllapota
A természetes vizek allapota 3,27 A tala’j és a talajviz 0.255

allapota

Talaj és talajviz 3,23 | Zajszint | 0,213

Hulladékok keletkezése,

3,09 , it 2
(szelektiv) gydijtése és 0,204
Hulladékok kezelése 3,15 artalmatlanitasa
,, ) " Viz és energia
Viz- és energia-felhasznalas 3,23 felhasznalisa 0,220
(védett teriiletek, erddk, 0,232
Telepiilés tisztasaga 3,23 allat- és névényfajok)
Utcak, j4rdsk dpoltsiga 2,96 A telepiilés tisztasaga 0,222

Utcak allapota 0,160
(1200 fés veszprémi reprezentativ lakossdgi felmérés (2017) alapjdn sajdt eredmény)

A varosrészek kozotti kiilonbségekkel kapcsolatban altalanossagban megallapithatd, hogy a kdrnyezeti elemekkel
leginkabb a Belvaros, az Egyetemvaros, a Cholnoky varosrész lakéi voltak megelégedve, mig elégedetlenek voltak
a Ddzsavaros, a Jutasi Ut menti lakdovezet és Kadarta és Gyulafiratét lakoi.



Természetes-, épitett kornyezet

. i of K Tajékozddas a kérnyezeti e .
Kornyezeti eleme elemekrél Kapcsolati er6sség

A telepiilés levegbjének (Cramer’s V)

. . 0,121
mindsége

A természetes vizek (folyo- és

Tz . 0,126
allovizek) allapota
0,163
| zajszint 0,154
Hulladékok keletkezése,
(szelektiv) gydijtése és 0,176
artalmatlanitasa

0,150

Természeti kornyezet (védett
teriiletek, erdok, allat- és 0,126

novényfajok)

0,118
Utcak allapota 0,213

(1200 fés veszprémi reprezentativ lakossdgi felmérés (2017) alapjan sajat eredmény)

A kapcsolat jellegét tekintve érdekes, hogy azok elégedettek a kdrnyezeti elemek allapotaval, akik
egyaltalan nem, illetve azok, akik rendszeresen tajékozddnak lakokornyezetiik kornyezeti
allapotaval kapcsolatban, mig akik erre a kérdésre kdzepes valaszt jeloltek meg, nagyobb
valdszinliséggel voltak elégedetlenek a kornyezeti elemek allapotaval.



Tarsadalmi vitalitas - generaciok

Karl Mannheim, a generdcidkutatds atyja e Csaladjukra az 6sszes generacio
Generacio neve Meghatarozas »€8y emberkent” szamithat anyagi
problémak esetében; a
Veteranok vagy az 1946 elbtt 2 legmagasabb aranyban a ,,Z”
Epit6k generacidja sziiletettek generacio tagjai valaszoltak
o)

Baby boomerek (87',37@ )

1946 — 1964 377 e Baratokra a veteranok nem

(Ratkokorszak sziilottei)

1965-1979 393 szamithayfpk
generacio - « AzYgeneracié 59,92%-a allitja,
Y generacio 1980 —-1994 262 . L 7 :
EE o ok anyagi problémak esetében teljes
generacio _ mértékben szamithatnak barataik
Mindosszesen 1200 %,

segitségére

(1200 f6s veszprémi reprezentativ lakossdgi felmérés (2017) alapjdn sajdat eredmény)
Milyen mértékben bizik meg az alabbi szervezetekben?

1: egyaltalan nem — 4: teljes mértékben

Veteranok Baby boomerek X generacio ( Y generacio Z generacié
(-1946) (1946 — 1964) 1965 — 1979) (1980 — 1994) (1995 — 2010)
Helyi 6nkormanyzat
(N=1167) 2,93 2,88 2,74 2,87

Egészségiligyi szolgaltatok
(N=1186) 2,96 2,73 2,68 2,64 2,60




Tarsadalmi vitalitas - generaciok

Végez On 6nkéntes munkat?
(1: sosem végzek, 2: volt mar ra példa, 3: évente tobb alkalommal, 4: heti
rendszerességgel végzek; N=1200

Veteranok Baby X generdcid Y generdcio eheracis
s boomerek (1965 — (1980 — g(1995_
(1946 — 1964) 1979) 1994) 2010}

1,34 1,41 1,35 1,46 1,59

Helyi identitas faktor eredményei (1: egyaltalan nem — 4: teljes mértékben

Veteranok  Baby boomerek X generacio Y generacio z %ig;;aflo

(-1946) (1946 — 1964) (1965 - 1979) (1980 — 1994) 2010)

Mennyire kétodik a
telepiiléshez? 3,66 3,58 3,54 3,43 3,42

(N=1198)
Mennyire Osszetarto a
lakossag? (N=1184) 3,00 3,18 3,11 3,15 3,13
,Szeretném, ha a
gyermekeim itt

élnének és 3,08 3,27 3,30 3,12 2,76

dolgoznanak”
(N=1160)

(1200 f6s veszprémi reprezentativ lakossdgi felmérés (2017) alapjdn sajdat eredmény)



Kovetkeztetések, folytatas

 Minta ktulonlegessége, folyamatmenedzsment
 Mutatoszamrendszer fejlesztése

e Kovetkezb felmérési terllet: Nagykanizsa és
Murfolde



Koszonjuk a megtiszteld figyelmet!
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