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Felvezetés

Klaszter / azonos vagy kapcsolddo iparagak gazdasagi tevékenységeinek foldrajzi
konce ntréCiéja (Gordon — McCann 2000)

a felismerése, hogy a tudas ‘nincs a levegében’ a tarsadalmi haldzatokat a klaszterekhez kapcsolédod
kutatasok kozéppontjaba helyezte

Tudashalézat / haldzat, ami az innovacidhoz kapcsolddoé tudds dtadasa révén koti
0ssze a cégeket, komplex technoldgiai problémak kozos megoldasa altal (siuliani 2010)

segitséglikkel jobban megérthetjik a klaszteren belili tanulasi folyamatokat

Hogyan magyarazhatjuk ezen haldzatok id6ébeli valtozasat?

Kapcsolatok kialakulasanak /és/ fennmaradasanak vizsgalata



Elméleti keret

Evolucids keret a térbeli haldzatok valtozasanak vizsgalatahoz (Glickler 2007)
Szelekcio — a cégek szintjén
Visszatarto hatds — fenntartjak és tovabb erdsitik a jelenlegi haldzati strukturat
Vaaridcio — a fennallé struktura ellen hatd, eltérd kapcsolatok kialakitasa

Korabbi tanulmanyok alapjan a klaszter evolucidja 6sszefiigg a halozat valtozasaval
(Giuliani 2013, Balland et al. 2016)

Endogén haldzati hatasok — visszatarto erdk
Kognitiv kbzelség szerepe a kapcsolatok formalddasaban — technolégiai bezarddas

Kapcsolatok kialakulasat és fennmaradasat kiulon kell vizsgalni
Jobban megérthetjik az evolucios folyamatokat
Korabbi kutatasok hipotézisei alapjan propozicidk



Javaslatok

A triadikus bezarddas — mint endogén haldzati hatas — segitheti az Uj kapcsolatok létrehozasat (csokkend koltségek,
bizonytalansagok okan) vagy kohézié révén novelheti a hajlanddsagot a komplex tudas megosztasara

Javaslat 1A/B: pozitivan korrelldl a kapcsolatok kialakuldsdnak / fennmaraddsdnak valdsziniiségével

A foldrajzi kozelség elGsegiti a taldlkozas lehet6ségét és igy az Uj kapcsolatok kialakitasat, valamint azok fenntartasat

Javaslat 2A/B: pozitivan korreldl a kapcsolatok kialakuldsdnak / fennmaraddsdnak valdszintiségével

A cégek kognitiv kozelsége csokkentheti az Uj partnerhez kapcsolddd bizonytalansagokat valamint a kapcsolatok
kialakitasahoz és az interakcid ismétléséhez kot6d6 koltségeket

Javaslat 3A/B: pozitivan korrelldl a kapcsolatok kialakuldsdnak / fennmaraddsdnak valdsziniiségével

A triadikus bezarddas és a kognitiv kozelség, azaz az endogén haldzati hatasok és a kdzelségi hatasok nem
fuggetlenek egymastol — a variacio evolucidés mechanizmusa csak akkor érvényesilhet, ha az endogén halozati
hatasok és a hasonldsaghodl eredd hatasok gyengitik egymast

Javaslat 4A/B: interakcids hatds negativan korreldl a kapcsolatok kialakuldsanak / fennmaraddsdnak valosziniiségével



Vizsgalat kontextusa

Kecskeméti papirtermék gyartas és nyomdaipar

Iparag helyi jellemzoi Adatgylijtés
- tradicio - személyes kérdbivezés 2012-ben és 2015-ben

- KKV-k kritikus tomege
- kulfoldi vallalatok résztvevok kivalasztasa

- relativ magas koncentracio - székhelylik a Kecskeméti nagyvarosi
teleplilésegyslittesen beliil
- legalabb 2 fé foglalkoztatott

- foO tevékenyséqi tertilet

listas lekérdezés (tandacsadasi haldzat)

- intenziv verseny
- rugalmas specializacié
TEAOR 17 (Papir és papirtermékek gydrtdsa)

TEAOR 18 (Nyomtatds és nyomtatott termékekhez
kapcsolodo tevékenységek)



2012 2015

Nodes 26 26
Ties 223 181
Density 0,295 0,239
Average degree 7,964 6,464
Ties created - 71
Ties persisted - 110
Ties dissolved - 113
Isolates 0 0
Jaccard index - 0,374
2012 2015
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Modszertan

Sztochasztikus aktor-orientalt modellek [RSiena]

[ROviden..] segit azonositani a kapcsolatok valtozasat befolyasolo
szerkezeti, diadikus és aktor szintl tényezbket

Evaluation Number Creation Number Endowment Number
] P+ 1 of ties r+1 of ties I} of ties
Creation i J i > i 71 i i =2 71
Persistence i 2> ' j 110 = 4 i 110
Termination i 2> i i 113 2> i 113
No ties i J i j 462 i i 462
Odds ratio 181/575 71/462 110/113




Structural variables

Description

Formula

Visualization

Triadic closure

Tendency toward triadic
closure when two
knowledge ties existed in
the previous period

TE = x:_: xrhx

/\

Reciprocity Tendency of mutual O—
knowledge exchange R, z XX ji -=--
Cyeclicity Tendency of knowledge O
exchange in cycles —
£ Y C. —Zjhxuxjhxm / \
o0
Density Overall tendency of actors
to ask advices D, =Z iXjj O---»0
Dyadic variables
Geographical proximity Physical distance of firms subtracted from the maximum distance in the
sample
Cognitive proximity Number of digits two firms share in common in their NACE 4 codes

Triadic closure
X cognitive proximity

Number of common third partners multiplied by the number of digits two

firms share in common in their NACE 4 codes

Firm level variables

External knowledge ties
Age

Ownership
Employment

Number of knowledge linkages outside the region
Number of years since establishment
Equals 7 if foreign and 0 if domestic

Total number of employees




Evaluation Creation Endowment
Model (1) Model (2) Model(l) Model(2) Model(l) Model(2)
Triadic closure 0.19]*** 0.2]18%** 0.422%%* 0.462%** -0.103 0.003
(0.032) (0.036) (0.059) (0.072) (0.108) (0.131)
Geographical proximity 0.031 0.043 0.172%* 0.259%* -0.103 -0.086
(0.041) (0.043) (0.104) (0.123) (0.081) (0.078)
Cognitive proximity 0.111%* 0.276%** 0.062 0.361*** 0.194** 0.448%**
(0.050) (0.077) (0.092) (0.137) (0.083) (0.146)
Triadic closure X Cognitive proximity -0.049%** -0.141%** -0.055%*
(0.017) (0.044) (0.027)
Firm level controls Yes Yes Yes Yes Yes Yes
Network level controls Yes Yes Yes Yes Yes Yes
Iteration steps 3898 4194 4141 4194 4191 4194
Convergence t-ratios < 0.07 <0.03 <0.03 <0.05 < 0.04 < 0.07



Kovetkeztetések

Korabbi kutatasokban azonositott halézati mechanizmusok eltéré befolyassal vannak a kapcsolatok
kialakulasara és fennmaradasara

Triadikus bezarodas / foldrajzi kozelség
A térbeli és a halozatbeli kozelség lehetboségeket teremt a személyes talalkozasokra, csokkenti az uj

kapcsolatok kereséséhez kot6do koltségeket és bizonytalansagokat

Kognitiv kozelség
a kognitiv kozelseggel n6 a tudas alkalmazhatosaga és ezen kapcsolatok értékesebbé valnak a cégek
szamara — vagy masként — a hasonlo technologiai profil csokkenti a tudasaramlas koltséget

Az interakcids valtozé negativ és szignifikans hatasa
az utfoggb6ség ket forrasa — a haldzati visszatartd erdk és a technoldgiai bezarddas ellentétes hatast

gyakorolnak
a cegek elkerulik azokat a kapcsolatokat melyek a kohézid iranyaba mutatnak mind hal6zati mind
technoldgiai értelemben és Uj, valtozatos tudast keresnek a klaszteren belll

A visszatarté hatas és a variacioé szimultan jelen vannak a helyi tudashal6zatban

Kutatasunk felfedezd jellegl — szamos korlattal és nyitott kutatasi kérdéssel



Koszonom a figyelmet!
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