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A TAMOP projektek fokuszai

A TAMOP-5.3.6 55 telepprogramja és a TAMOP-5.3.11 6 elnéptelenedé falvak
programja az alabbi teruletekre fokuszalt.

Badrih Dericho.SrodAli _ Nem formalis, Képzés, oktatés,
kompetenciafejlesztés tamogatas informalis tanulas tréning

Egészségugyi
Kbzosségfejlesztés, . o alapvizsgalatok, Lakhatas,
k6zOsségi programok Erdekkepviselet szlrések helyben lakasfunkciok javitasa

torténod elérése

Mentoralas,

Gyakorlati képzés, !\/I;Jnka}e.rg){ p||a"0| (rgt-’) Onfoglalkoztatovéa csatlad,tamc:jg’atas,
mihelymunka Integraciot elosegito valas tamogatasa anacsadas,
szolgaltatasok szupervizori

segitségnyujtas




Megvalosult programok

Az 55 programban megvalodsult fejlesztések:

KozOsségépites,

, o= . Halozati Kutatasi
Efg::ﬂgﬁ Kedvekzénrl;g;slgzettek egyuttmakodes kiadvanyok,
megvalésitasa kiepitése utmutatok
JO gyakorlat Hagyomanyos és ml?r?l(() gtlglrls?ak Kedvezményezettek
szoftver kialakitasa az uj tanulasi szakértsi szuperviziéval valo
és mukodtetése formak tamogatasa tamogatasa
Workshopok, Szemléletformald
konferenciak, modszertani filmek

forumok szervezése

készitése




A felzarkoztatasi programok tamogatasat

c¢lzo munka celja

Munkank célja

Szakmai

tamogatas

Telepulési, terepi munka
tamogatasa

Felzarkozasi Modszertar

Palyazatok
elokeészitésének és
elkészitésének segitése

Egységes tarsadalmi
felzark6zasi modszertan
tovabbépitése

~ Példatar

JO gyakorlatok
terjesztése

lleszkedés a helyi human
kOzszolgaltatasok |
rendszeréhez |




A fejleszté munka

Maodszertani fejleszt6 kozvetlen és
munka
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k6zremuikodok,
érintettek
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A felzarkozasi példatar felhasznalasi
lehetosegei

Komplex j6 gyakorlatok , , , Példaértékii operativ
telepiilési, térségi szintii, mintaérték F E LZ AR KOZ A S I beavatkozasi eszk6zok
programok, projektek, beavatkozasi tevékenységek, elemi megoldasok,
modellek, 6sszefliggé, a telepdilési ” 74 amelyek egy-egy komplex telepulési,
human kdzszolgaltatasok P E L D AT A R kozOsségi beavatkozas, projekt,
rendszeréhez adaptalhato palyazati portfolio tervezése soran
intézkedésegyuttesek adaptalhatok
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Turmenti dnkormanyzatok felzark6zasi
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A helyszini bejarasok {6
tapasztalatal a tur mentén

Az elszigeteltség alapvetd oka a szegényseég, a gazdasagi,
gazdalkodasi lehetosegek hianya.

A kbzmunka nélkulozhetetlen segitség a megélhetésben, de nem
megoldas a szegenysegbdl valo kilabalashoz.

A telepulések vezetdi es a kozossegek véleményformaloi a helyi
gazdasagfejlesztésben latjak a 6 kitorési pontot.

A helyi gazdasagfejlesztéshez az egyuttmikodeés fejlesztéseére is
szukség van telepulések, intezmenyek, a lakossagi csoportok és a
munkavallalok kozott.

Nélkulozhetetlen a munkavallaloi-foglalkoztatasi, a vallalkozoi-
gazdalkododi, a kozosségi és csaladi kulcskompetenciak fejlesztése.
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