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» Varosfejl6dés migracios elemei
» El6nyok kiaknazdsa — negativ hatasok enyhitése

% foreign-born residents

10%
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Adatok

*forrasa

*mindsége

*értelmezési kornyezete
»Varoskutatas dimenzidi

» Migrans, kilfoldi, ingdzo...

» Munkerépiaci adatok kezelése
»Szegregacio kutatasa

> Feltételrendszerek [/ torekvések értékelése
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Migracio és varosfejlodés

Dimenziok...
migrdcios faktor pozitiv hatas negativ hatas biztonsdg
- oktatas szinvonala - hazai oktatok hattérbe | cSe/ddmodel
kiilf51di oktatok - nemzetkdzi halézatok  |szoruldsa munkaerspiac
- befektetOk vonzasa - karrier/jovedelem pr. emograjia
- helyi multiplikator hatas |- oktatasi szinvonal ’ iIIegaI'ités" ,
kiilfoldi tanulok, - heterogenitas, - tandijbevezetési tarsadalmi fesz(ltscg
hallgatok innovacios bazis konfliktusok élhet6 varos
- aktiv keresOk szama n0 |- informalis szektor fiskdlis hatdsok
' szegregch
kilfoldi - koltséghatékonysag o e .

I . . . . . - alacsony bérsavok M régiok
munkavallalok, - Innovacios bazis _ tovibbképzési igény AN | lakdskérdés
felsdfoka v. - értékrend prestiseny o

vallalkozasok
kalfoldi T - termelékenység - munkang¢lkiiliség birokracia
munkavrallalok, - helyettesithetdség - szegénység értékrendek /kultirdk
alapfoki v. - fiskalis hatasok infrastruktdra
tudas
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Gyakorta hasznalatos mutatok Fontosabb bevandorlasi célok

(jogi statusz)

* Hataratlépések

P EGT (és Svdjc) allampolgarai
* Uj migransok

e Kiilfoldi munkavallaldk huzamos / végleges letelepedés

* Menekultek (kényszervandorlas) hosszu tava tartdzkodas

* Allampolgarsagi eljaras atmeneti letelepedési célok

menekultigy / humanitarius alapu

Hattér? ——

szezonalis munkaeré / ingdzdk

illegalitas
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@eréciés @ @eréciés m@
@ Ciéf héttér n@ @65 hattérrel rendelkez6 @
népesség
< Teljes népesség >
N\
@6 orszag éllamp@ Kilfoldi allampolgarok (!)

Kilfoldon
sziiletettek

Kilfoldon Fogadd orszagban
sziiletettek sziiletettek

ogado orszagban
sziletettek
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Migrans = munkaerd?

Mas értelmezési kérnyezet
Y atlagéletkor
¥ elhelyezkedés
¥ véllalkozdk ardnya
¥ 1. generécio hatasa
¥ végzettség, tapasztalat elismerése
Y karrier, jdvedelem
» Asszimildcid-hipotézis

(Borjas 1995, Hofer et al. 2013)

Csoportismérvek

Gazdasdgilag aktivak

Aktiv munkakeresdk

Kildé orszag (allampolgarsdg)

Tertileti koncentracio

Jogi stdtusz vs. letelepedési cél

Végzettségek

Tapasztalat a fogado orszagban

Vidllalkozadsi forma

Gazdasdgi dg
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* Térbeli koncentracio
e A tér és funkcioi
e Tarsadalmi integracio hianya

* EgyenlGtlen esélyek (oktatas, egészséglgy)

Pillarizacio

Jovedelmi helyzet < Munkavallalok jovedelme?

Ekvivalens jovedelem

YV VYV

Kornyezet / befolyasold faktorok

Fiskalis hatasok < Iddésoros elemzések?

Terlleti eltérések

YV VYV

Migracios ismérvek
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v’ Kiaddsok nagysdga (nyelvtanfolyamokra...), DE:

szubnacionalis szint

szocialis tamogatasok,
terlletrendezés...

jogalkotas bevandorlas, munkajog...

sajat kultura, nyelvtudas, kozigazgatas, szerepl6k
egeszsegugy... informalasa ...

feItéteIek ismertetése egyuttmuidkodés
végzettség szerint... etnikum, nemek szerint...

prioritasok
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I\/I I PEX MIPEX-értékelés
. . . Rangsor 2014 Pontszam Véltozz(a;i:mo-
(Migrant Integration Policy Index)
1 Svédorszag 78 0
* Munkaeré mobilitasa 2 Portugdlia 75 1
, y 3 Uj-zéland 70 0
[ ]
Csaladegye5|tes 4  Finnorszag 69 2
» Kozoktatas 5 Norvégia 69 -1
S— y 6 Kanada 68 -1
* Politikai részvetel 7 Belgium 67 )
* Huzamos tartdzkodas 8  Ausztralia 66 0
X =g ) 9 USA 63 1
* Allampolgarsag megszerzése 10 Németorszig 61 3
 Diszkriminacio-ellenes torekvések 11" Spanyolorszag 60 0
) . 12 Hollandia 60 -8
+ Egeszsegugy 13 Dania 59 10
¥ Sajatossagok ismerete 14 Olaszorszag >9 .
15 Luxemburg 57
16 UK 57 -
23 Magyarorszag 45
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Torekvések és intézkedések értékelésének tovabbi modszerei:
e Zaragozai Nyilatkozat

* egyeb statisztikak

 politikai prioritasok

* kompetenciak valtozasa (decentralizacio)

* migraciohoz kapcsolhaté koncepciok fejlédése

* integracio kozvetlen kutatasa

* tarsadalomtudomanyi kutatasok

> Célcsoport? Teriilet? Cél? Erdekcsoport?
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Koszonom a figyelmet!




