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Motivacio 2

* A human toke és gazdasagi fejlodés kapcsolatanak diskurzusa
— A képzettség privat hozama
— A human toke, mint termelési tényezd
— Kiils6 gazdasagi hatasok
* AKkils0 gazdasagi hatasok empirikus igazolasa hianyzik!
— A poszt-szocialista gazdasagok egyedi fejlodési palyaja

— Kormanyzati erdforras-allokaciohoz és hatasertékeléséhez sziikséges
» Oktatas allami finanszirozasanak mértéke (Mo.: 92%, USA: ~60%)

e Oktataspolitikai fejlemények
— A kormanyzat a kozépfoku szakképzést tamogatja, pedig...
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Elmeéleti alapok :

* A human toke kiilso gazdasagi hatasainak forrasai:
» Vizsgalt tenyezok:

— Tudas tulcsordulasa (Lucas, 1988)

— Munkaerd-piaci interakcidk (Acemoglu, 1996)
* Egyéb tényezok:

— Alacsonyabb blin6zési hajlam

— Kozlgyek iranti érzékenység

— Koltségvetési kiadasok csokkeneése

— Egyéb...

» Eltéro foldrajzi 1éptékben érvényesiilo hatasok!
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Modszertan :

e Mincer-féle béregyenletek (Acemogiu - Angrist, 2001)

* Feltetelezések:
— Munkabér = Munka hatarterméke
— A Kkiilsd gazdasagi hatasok mértékét a human téke helyi kinalata
hatarozza meg (atlagos elvégzett osztalyszam a jarasban)
 Identifikacids problemak
— A human toke helyi kinalata endogén:
* Nem megfigyelt egyéni és térségi heterogenitas

» Forditott oksag
» A képzettek iranti keresletet érint6 sokkok

— Térbeli heteroszkedaszticitas
e Interpretacids problémak
— Tényezokereslet hatasa a bérekre
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Modszertan (folvt. :

* Megoldasok:
« Egyéni, vallalati és tertileti kontrollvaltozok bevonasa

IV moébdszerek
* irni és olvasni tudok aranya 1880-ban

e Instrumentum érvényességének biztositasa:
« Sziletés éve+negyedéve interakciés dummyk (Angrist - Krueger 1991)
* Kontrollalas kulturalis normakra és értékekre

« Standard hibak klaszterezése jaras szinten

* A becsiilt modell:
logw,,, =loga+nS,, +¢s,, , + X B+ Z;,tﬁ +u,+ A +u,,,

i,a,t i,a,t
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* Egyéni adatok forrasa:
— NMH Bértarifa-felvétel 2002-2008
— Egyesitett keresztmetszeti minta, nem panel!
— Mintanagysag 900e 6 (137e f6/év)

« Egyéb tertileti adatok:
— KSH T-Star
— Népszamlalas 1880
— ENYUBS
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1 11.07 - 11.30
Bl 11.31-11.47
B 11.48-12.57

[ ]11.38-11.56
B 11.57 - 11.67
B 11.68-11.81
B 11.82-12.30
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Eredménvek (IV+LIML :

- 31 ] 32 | 33

Estimation method 2SLS 2SLS LIML
Average years of schooling 0.032*** (0.012) 0.029**  (0.012) 0.034*  (0.013)

0.097** (0.006) 0.070%* (0.010) 0.069*** (0.011)
Birth year dummies Yes Yes

Individual controls Yes Yes Yes

Firm controls Yes Yes Yes
Industry dummies Yes Yes Yes

Year dummies Yes Yes Yes
Regional controls Yes Yes Yes
Regional dummies NUTS-2 NUTS-2 NUTS-2
Excluded Instruments:

. Literacy rate 1880 Literacy rate 1880 Literacy rate 1880
Average years of schooling

o bl e o A QoB x Year-of-Birth QoB x Year-of-

Birth
Cragg-Donald F-statistic 4768.65 280.253 274.768
Kleibergen-Paap F-statistic 22.251 8.207 7.791
Sargan test of overid. restr. 167.553 (0.142) 166.822 (0.151)

[CIM]
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41 | 42 | 43 | 46 | 44 | 46

Skill group Low-skilled workers High-skilled workers
OLS OLS 25LS OLS OLS 2SLS

S EV R BT B W ER R I 0.228%**  0.137*F  0.164™* 0.259** 0.153**  0.149**
(0.042) (0.062) (0.034) (0.059) (0.069) (0.062)
Individual schooling 0.065*** 0.063*** 0.065*** 0.149** 0.148*** (0.151***
(0.002) (0.002) (0.002) (0.003) (0.003) (0.003)
Individual controls Yes Yes Yes Yes Yes Yes
Firm controls Yes Yes Yes Yes Yes Yes
Industry dummies Yes Yes Yes Yes Yes Yes
Year dummies Yes Yes Yes Yes Yes Yes
Regional controls Yes Yes Yes Yes Yes Yes
Regional dummies NUTS-2  LAU-1 NUTS2 NUTS-2  LAU-1 NUTS-2
Cragg-Donald F-statistic 9030.78 8104.52
Kleibergen-Paap F-statistic 44.080 23.797
Adj R? 0.328 0.339 0.328 0.487 0.492 0.486
452611 505556
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Osszefoglalas

 Eredmeények:

* Képzettség privat hozama: 9-10%
* Kiils6 gazdasagi hatasok mértéeke: 3-4%
* A Kképzett munkaero kinalata emeli a képzetlenek bérét

 Uzenetek a szakpolitikanak:

» Az oktatas fejlesztése és finanszirozasa 6nzo6 érdekiink!

* A helyi tudastermelés és a képzettek megtartasa a regionalis
versenyképesség és jolét kulcsosszetevije!
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Koszonom a figyelmet!
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