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* A top down tervezes elutasitasa

Helyi onkormanyzatok: a helyi kozugyek intezese
1990. Otv., 1992. Aht,

Kozszolgaltatasok kore €s minosége: tulmeretezett
1994-ig hianyzo teruleti szint

Onkéntes integracios sémak? - Onallosag

A telepulesfejlesztes forras nelkul maradt

Komoly fejlesztési feladatok, felulrol vart forrasok
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Onkormanyzati mozgastér
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Forras: Lados, 2008; Kovacs—Mezei, 2013.

o
R
o
IS
S NI
@ N
- &f S $F
2 ~ O 3V, cf_,b N, O
S Q- G 3
C
: S & Ty & 8 S £ S
S \ NN S @ O O
S S D> §f S8 93
Oy N oc>° L &
% (%) Y QY

Ad hoc fejl., Maradekelvil helyi f., | Tam.fliggés Kdzig. reform

Infrastruktura fejl. Tobbcsatornas fejl. | Abszorpcios Centralizacio

Laza hitelszabalyok Decentralizalt f. kép. valo Korlatozott helyi fejl.

elszakadas Szakulé pénzigyi k.




K

30 EVES AZ MTA REGIONALIS KUTATASOK INTEZETE

« EIméleti, modszertani kerdések (H[ubi L., Farago L.,
Lengyel I., Bajmocy Z., G. Fekete E. ...)

» Megfelelo (fejlesztésekhez illeszkedd) leptek
— Felhatalmazas (Péteri G., Horvath M. T.)
— Mozgaster

* Helyi erOforrasok minésege, mennyisége, osszetéetele,
mobilitasi kepessege — ezekhez illeszkedo eszkozok es
Intezmények (homogeén rendszer)

* Helyi fejlesztesi kornyezet, fejlesztesi kepesseg (Blakely et
al. 2010) (abszorpcios kepesseg, innovacios kepesseg,
helyi tarsadalom jellemz0i, intézményi hattér stb.)

MTA KRTK Regionalis Kutatasok Intézete
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Részminta Lakossagszam 1991-es felmérés 1994-es felmérés
o . teleptilések teleptilések részminta teleptilések teleptilések részminta
e szama, a mintdban a telepiilések szama, a mintdban a teleptilések
% 1991. januar 1. szazalékdban  1993. janudr 1. szazalékaban
§ Kisfalvak <1999 2313 116 5,0 (1/20) 2351 203 8,6 (1/12)
3% Nagyfalvak 2000- 9999 616 41 6,7 (1/15) 619 91 14,7 (1/7)
< Kisvéros 10 000 — 49 999 120 30 25,0 (1/4) 117 59 50,4 (172)
2
?:u Nagyvéarosok 50 000 < 42% 21 50,0 (1/2) 42% 30 71,4
:%.), (Osszesen 3091 208 3108 383#*
g
X Megjegyzés: *Budapestet 22 kertiletként szdmitasba véve; **Mintacsokkenés: 17.
% Forras: Horvath—Péteri, 1993. pp. 206-207. ¢s Horvath—Kiss, 1996. p. 10.
g Részminta Lakossagszam 2003-as felmérés 2012-es felmérés
s telepiilések telepiilések részminta telepiilések telepiilések részminta
szadma, a mintdban a telepiilések szama, a mintdban a telepiilések
2002. janudr 1. szdzalékaban ~ 2012. januar 1. szazalékaban
Kiskozség <1999 2355 195 8,2 2404 306 12,7
Nagykozség 2000- 9999 638 65 10,2 605 137 22,6
Kisvaros 10 000 — 49 999 121 16 13,2 131 38 29,0
Nagyvaros 50 000 < 20%* 11 55,0 37 12 32,4
Osszesen: 3134%* 287 92 3177** 493 15 S

Megjegyzés: *Budapestet kihagyva a vizsgalatbol. ** Budapest négy kertilettel szerepel a mintdban, méretkategoria szerint besorolva. *** A négy
budapesti keriilet miatt az aranvt (3154+23 fovarosi kerulet)/493 képlettel kalkulaltuk.
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A teleplilési kiilbnbségek indokai a polgarmesterek véleménye szerint,
otfokozatu skalan méert atlagéertek, 1991

eglonalls Kutatasok Intézete

< Tényezok Rangsor Atlagpontszam
Orokolt infrastruktara 1. 3,66
Természeti adottsagok, foldrajzi elhelyezkedés 2. 3,55

g Az el6z0 tanacsi vezetés mindsége 3. 3,49

'g:: Az apparatus szaktudasa, ratermettsége 4, 3,48

g Korabbi kozigazgatasi helyzet 5. 3,34
A helyben 1év06 termel6 kapacitas 6. 3,30
V¢életlen elosztasi kiilonbségek 1. 2,94
Torténelmi, kulturalis, vallasi hagyomanyok 8. 2,63

Forras: Horvath—Péteri, 1993. p. 158. alapjan sajat szerkesztés.



30« Fejlesztési iranyok kijelolese
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A helyi célok, fejlesztési iranyok megfogalmazasat befolyasolé tényezék

E’ fontossagi sorrendje és valtozasa 2003-hoz képest, 2012

;

‘Megnevezés Kiskozség Nagykozség Kisvaros Nagyvaros Osszesen
Kozlekedés-foldrajzi helyzet (—) 2. 3 1. 1. 1.
‘Kormanyzati tamogataspolitika (-) 1. 1 5. 6. 2.
sHelyi eréforrasok (—) 3. 2 2. 3. 3.
'‘Regiondlis gazdasagi fejlettség (1) 4, 3) 4, 4, 4,

I Telepiilési gazdasagi szerkezet (|) S. 4 3. 2. S.
KKV-1 versenyképesség (1) 6. 6 6. 7. 6.
Telepiilésméret (|) 7. I 7. 5. 7.




Az onkormanyzati feladatok

sorrendje, 1991
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Polgarmesteri Polgarmesteri Lakossagi Lakossagi

g rangsor atlagérték  rangsor atlagérték
gé Munkaalkalmak teremtése 1. 4,29 2. 4,45
< Kozbiztonsag 2 4,23 1. 4,49
E Telefonszolgaltatas 3. 4,13 12. 4,00
§ Helyi gazdasag fejlesztése 4, 4,09 4, 4,31
E Kornyezetvédelem 5 4,05 8. 420
g Munkanélkﬁliség kezelése 6. 3,91 7. 4,23
Altalanos iskolai oktatas 7. 3,90 9. 4,17
Utépités, karbantartas 8. 3,79 1. 4,09
Szocialis segélyezés 9. 3,77 6. 4,25
Korzeti orvosi ellatas 10. 3,76 5. 4,27
Id6skoruak ellatasa 1. 3,68 3. 4,37
Szakrendeloi ellatas 22. 2,77 10. 4,12

Megjegyzés: Otfokozatu skalan mért atlagérték.

Forras: Horvath—Péteri, 1993. p. 117; 120. alapjan sajat szerkesztés.
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» 2003-ban: 85% szerint az onkormanyzatok feladata
a HGF, mert

— Feladatuk a feltételek biztositasa és a helyi viszonyokat
IS Ok ismerik,

— A munkanelkuliséget nekik kell kezelniuk,

— Beveteli érdekeltseguk van (helyi adok!),

— Nincs alkalmasabb szereplO.

* De: nincs elegendo forrasuk és a hataskorok sem
tisztak

MTA KRTK Regionalis Kutatasok Intézete



Sikeres helyi gazdasagfejlesztés
szervezésere képes szereplok, 2012

30 EVES AZ MTA REGIONALIS KUTATASOK INTEZETE egyetem

MTA KRTK Regionalis Kutatasok Intézete

szakképzési, tovabbképzé intézmény
bank, pénzintézet

nenprofit szervezet

kamara

foglalkoztatasi szolgalat

kotelezd kistérségi fejlesztési tarsulas

kormanyhivatal

szakminisztérium

nagyobb teleplilés 6nkormanyzata

vallalkozasfejlesztési szervezet

bottom up térségi-telepllési fejlesztési ligyndkségi halozat
jarasi hivatal

varosi dnkormanyzat

megyei dnkormanyzat

allami finanszirozasu térségi fejlesztési ligyndkségi halozat
elkilonilt allami hivatal

LEADER helyi akciécsoport

énkéntes kistérségi fejlesztési tarsulds

teleplilési 6nkormanyzat

Rangsorok szerint sulyozott atlagertekek © 50 100 150 200 250 300




A helyi gazdasagfejlesztés
optimalis teriileti Iéptéke, 2012

30 EVES AZ MTA REGIONALIS KUTATASOK INTEZETE

Megye _ Régio _ Orszagrész Stratégiai

‘_'telepﬁlés es

térseg

Varos és
vonzaskorzete

LLSV,

Top down

Telepulés

MTA KRTK Regionalis Kutatasok Intézete

Bottom up
kistérség LEADER HACS kistérség



HGF ceélja a polgarmesterek szerint
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< Varosok

\

ez

tasok Int

1. Miikodo toke bevonasa

S 2. A szolgaltatasi szektor fejlesztése
< 3. A munkanélkiiliek foglalkoztatasi

lehetéségeinek bovitése
Forras: Péteri G. 1996. p. 119.
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MTA KR

Varosok

1.Kulsé eréforrasok bevonasa

2.Helyi er6forrasok max. kihasznalasa

3.Munkalehetéségek teremtése

22. A helyi lakossag képzése, atképzése

23. Uzleti szolgaltatasok letelepedésének
elosegitése

1994

Kozségek

1. A munkanélkuliek foglalkoztatasi
lehetoségeinek bovitése

2. Miikodé toke bevonasa

3. A mezbégazdasag atszervezése

2012

Kozségek

1.Kulsé eroéforrasok bevonasa

2.Helyi onk. sajat forrasok el6teremtése
3.Munkalehetéségek teremtése

22.Ipari park, iparterulet biztositasa

23. Uzleti szolgaltatasok letelepedésének
elosegitése



30« HGF célteriiletei 1998-2002 kozott
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Terv, program elkészittetése

Mezbgazdasagi fejlesztés
Idegenforgalmi fejlesztés
Konkrét vallalat letelepitése

Ipari park, innovacios kézpont létesitése

Hulladéklerako és -égetd |étesitése

Szennyviztisztito kiépitése

MTA KRTK Regionalis Kutatasok Intézete

Telefonhalozat- és informatikai fejlesztés

Foldgazberuhazas

Alapinfrastruktuora fejlesztése

0 20 40 60 80 100 120
MW Kiskozség B Nagykozség WKisvaros O Nagyvaros



30« HGF célteriiletei 2000-2012 kozott
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MTA KRTK Regionalis Kutatasok Intézete

mezfzazdasag kozosségfejlesztes
fejlesztes

ipari park,
iparterdlet
|atasitese

munkahelyt,
vallalkozasok
letelepedése, fajl.

turizmustejlesztés

szabalyozas
kardlmeények bizt,

infrastruktira-,
kézszolg,-,
kézmiifel,




A helyi gazdasagfejlesztési
kudarcok okai, 2012
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‘ - n?
‘ (szakképzett)
munkaerdhiany

Vallalkozasok
megsziinése
vagy hianya

szabalyozasi,
tervezési
hianyossagok

terdlethiany

kedvezotlen
kilso feltetelek

MTA KRTK Regionalis Kutatasok Intézete
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MTA KRTK Regionalis Kutatasok Intézete

HGF eszk0ozok

W 0-1999 ®2000-9999 ® 10000-49999 ™ 50000-

vasarldi kdzdsség

helyi alternativ energiaellatd-rendszer
helyi termeldi eoyOttmiikddés
termel &i bolt/mozzdbolt
termel Gi piac

helyi termék

helyi marka

helyi befektetési alap/hitel-alap
helyi cserekereskedelmirendszer
helyi pénz

HGF szervezet

inkubacids szervezet

ipari park

srocialis bolt

0 50

100 150
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A helyi tervezésbe bevont
potencialis partnerek kore,
kategoriaatlag, 2012
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MTA KRTK Regionalis Kutatasok Intézete
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A helyi fejlesztések negativ

kovetkezményei, 2012

1 — Eladdsodottsag;

2 — Kitettség (kulsé forrasok
nélkul nincs helyi fejlesztés);

3 — Vagyonfelélés;



A helyi fejlesztések pozitiv
kovetkezményei, 2012
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1 — Javul6 életmindség; 2 — J6 mindségli kdzszolgaltatasok; 3 — Jo infrastruktira-ellatottsag; 4 — Vallalkozobarat kérnyezet; 5
— Sikeres tOkevonzas; 6 — Javuld foglalkoztatasi helyzet; 7 — Fejlodo helyi gazdasag; 8 — Stabil 6nkormanyzati gazdalkodas.



« Hogyan tovabb?
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+ Onkormanyzatok
» HGF kutatasok

MTA KRTK Regionalis Kutatasok Intézete
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MTA KRTK Regionalis Kutatasok Intézete

A kutatas az MTA Bolyai Janos Kutatasi Osztondij Program és a 104985 sz. OTKA-kutatas
tamogatasaval készult.



