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Bevezetés

Az EKF TAMOP projektjének célja, hogy a
foiskola meglévo kéepzéseinek fejlesztésével,
atstrukturalasaval és uj képzések inditasaval a
regionalis vallalkozdi szféra igényeit a turisztikai
agazaton belul megismerjlik, az agazati és helyi
igényeknek megfeleloen alakitsuk ki.

Kiemelt teruletek:
Turizmus
Bor, boraszat és gasztrondmia
Informatika

TAMOR=4.1.1.F-13/ 1-2013-0009



Dualis képzés

A definicio:
(1) Az Nftv. 108. §-a a kovetkezé 1 .a. ponttal egésziil ki :
(E torvény alkalmazasaban)

1 .a. dudlis képzés: a milszaki, informatika, agrar,
természettudomany vagy gazdasagtudomanyok képzési teruleten
inditott gyakorlatigényes alapképzési szakon, illetve képzési
terllethez tartozdo mesterképzési szakon folytatott képzés azon
formaja, amelyben a szak — képzési és kimeneti kovetelményeknek
megfelel6en meghatarozott, teljes idejd, a képzési id6szakra, a
képzés modszereire, a tandrara, a megszerzett tudas értékelésére
egyedi rendelkezéseket tartalmazo — tanterve szerint a gyakorlati

képzés a Dualis Képzési Tanacs altal meghatarozott keretek kozott,
mindsitett szervezetnél folyik;"



Helyi gazdasagfejlesztes

A helyi gazdasagfejlesztés (HGF) egy olyan komplex
fejlesztési folyamat, melynek keretében az elkdtelezett
helyi szereplGknek a lehetséges fejlesztési eszk6zok széles
tarhazabodl a térség adottsagainak legmegfelel6bbeket
szikséges kivalasztani és a lehet6ségekhez mérten a
legnagyobb szinergikus hatasok kiaknazasaval
megvalositani.

,A HGF a helyi gazdasagi folyamatokba olyan modon
avatkozik be, amely hozzajarul a kozosség altal j6 okbol
éertékesnek tartott képességek kiterjesztéséhez.”
(Bajmoczy, 2014)



Helyi gazdasagfejlesztés

A helyi gazdasagfejlesztés olyan tudatos
beavatkozas a helyi gazdasag életébe, folyamataiba,
mely egyarant hasznosithat kilsé és belsd
eroforrasokat, kezdeményezdje lehet kilsd szerepl?,
mint példaul a kdzponti kormanyzat vagy kulfoldi
toke, mégis a legfontosabb a helyi szerepl6k
kozremlkodése, akik felléphetnek a fejlesztés
elképzelésének kezdeményezdjekeént,
tamogatodjakeént, alakitdjaként vagy annak
elfogadodjaként. (Mezei, 2006)

(A ,helyi szint” relativ, mindig pontosan le kell
hatarolnunk!)




Helyi gazdasagfejlesztés

A helyi gazdasagfejlesztés néhany jellemzoje:

Helyi kezdemeényezés

Helyi er6forrasokra és eszkozokre épul

Helyi elkotelez6déssel jellemezhetd

Egyedi helyhez ill6 megoldasokat keres

A helyi k6zossegek ellenbrzésével valosul meg
A helyi piac szervezésére iranyul

Az eredményi helyben hasznosulnak

A gazdasagi célok mellet helyi koz6sségi és
tarsadalmi céljai is vannak




Helyi gazdasagfejlesztes

A szakirodalmak tébbsége a helyi gazdasag fejlesztéséet egyfajta,
a gazdasag mikodeésebe torténd tudatos beavatkozasként
értelmezi. A beavatkozas azonban szamos szerepl6
kozrem(ikodését jelenti, Lengyel Imre példaul a helyi
gazdasagfejlesztés , négy labat” kulonbozteti meg. Ennek
értelmében a négy legfébb szerepld a kovetkez6:

Helyi kormanyzati szektor
Uzleti szféra

Tudastranszfer intézmények = Fels6oktatasi intézmények
Fejleszt6 tigynokségek



A fels6oktatasi intézmeények hatasa a helyi

EGYETEM

Input oldali hatasok: Output oldali hatasok:
i felé iramyuld solat e elore wanyulo kapesolatok
G yulo kapc R (hosszi tava gazdasag-
(rovid tavo mmultiplikator hatasok) fejlesztési hatasok)
. - P LSS Human toke
Helyi vallalkozasok . ST
- Helyi szolgaltatasok - Diplomasok
iranti kereslet ~&Llelys nusnioaest)
- Kiszorito hatas kepzettsézi szntje

- Uj cégek alapitasa

Helyi kormanyzat

- Szolgaltatasok és bevételek Tadas
- Nagyobb bevételi bazis - Kutatas-fejlesztés

- Pétlolagos kereslet - Kozas vallalkozasok
- Zsufoltsagi problémak

A helyi gazdasag

Helyi haztartasok vonzereje
- A haztartasok beveételeinek - A toke és magasan
és lnadasainak novekedése kfpzett nmankaerd
bearamlasa

Forras: Armstrong-Taylor (2000): 19. o.
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Heves Megyei Teruletfejlesztéesi Koncepcio
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Heves Megyei Teruletfejlesztési

Koncepcio

JGazdasag JTarsadalom

= Gyermekvallalas
feltételeinek javitasa

» Tarsadalmi felzarkoztatas

" Gép- és muszeripar

= Informatika

= |degenforgalom = Oktatas
= SzOlészet-boraszat e Kozoktatas

* Felsooktatas

" Helyi kozosségek
fejlesztése



Heves Megyei Teruletfejlesztési

Koncepcio

Atfogo célok

Al. Komplex, integralt foglalkozas-intenziv gazdasag

A munkaerdpiac kinalati oldalat tekintve el6térbe kell helyezni az aktivitas

novelését, a munkaerd piaci igényeknek megfelel6en biztositani sziikséges
a piacképes tudassal rendelkez6 munkaerét az altalanos, kdzép és

felsofoku oktatasi intéezmények infrastrukturajanak fejlesztésével,
szakképzések bovitésével, uj felnottképzési modellek bevezetésével.

A2. Produktiv, képzett, a kornyezetével harmonidban élni képes
tarsadalom

Az oktatas (koz-, szak- és fels6foku oktatas) fejlesztésével mindenki

szamara meg kell teremteni a mindségi tudas elérését, a készség, képesség
fejlesztésének a lehetdségeit.



Heves Megyei Teruletfejlesztési

Koncepcio

Stratégiai (specifikus) célok:

= S3. Erték- és egészségtudatos, szolidaris, innovacio
fogadasra nyitott tarsadalom: nevelés, a képzés és
készségfejlesztés alapjai az innovacio fogadasara nyitott
tarsadalomnak, amely osszefligg a kulturalis értékek
Orzéseével és az egészséges identitastudat kialakitasaval.
Fontos célkitlizés a tarsadalmi kilonbségek mérséklése,
tovabba a lakossag biztonsagérzetének névelése. Mind
a versenyképes gazdasag feltételeinek
megteremtéseében, mind a szegenység elleni
kizdelemben kiemelt jelent6ségli az oktatas
feltételeinek javitasa, 6sztondijrendszerek kialakitasa, a
szakképzés gazdasagi igényekhez torténd igazitasa.



Eger varosfejlesztési stratégiaja

Eger jovoképe:

2030-ban Eger térségének gazdasagi, kozosségi szolgaltato
kbzpontja, mely tovabb erfsiti kozponti szerepét, elsédlegesen
a helyi gazdasagara, épitett, taji, természeti értékeire
alapozva. A jarmd- és gépiparban megerésitett pozicioja
mellett, min&ségi szolgaltatasokat nyujt és termékeket allit el
az egészségiparban, turizmusban, borturizmusban. A
hagyomanyokkal rendelkez6 kozépfoku és felsofoku
oktatasaban tovabb folytatja a magas szinvonalu képzést,
megteremtve ezzel a humaneréforras helyi novekedését.
Természeti, taji, épitett kornyezetével élheto, a térsegeben
kiemelkedd sport és rekreacios kozpontként, produktiv és
kiegyensulyozottan fejl6dd lako és munkakornyezetet biztosit.



Eger varosfejlesztési stratégiaja

Gazdasagi jovoképe 2030-ban:

Eger gazdasaga tobb labon all. Az egyes szektorok a helyi
adottsagokat, a piaci komparativ el6nyoket az informacio
és a tudas felhalmozasa, ill. hasznositasa révén aknazza ki.
Eger gazdasagi teljesitményét egyarant jellemzi a magas
hozzaadott értéekd termékek eldallitasa, valamint a széles
skalaju helyi-térségi gazdasag gyarapodasa az
élelmiszertermeléstdl a kereskedelmen, szolgaltatasokon
at a K+F+1+0 tevekenységekig. A nagy cégek, a féiskola és
az onkormanyzat egyuttmiikodésében a sokoldalusag
foglalkoztatasi és tudasbazisat a KKV-k intenziv
gazdasagi jelenléte biztositja.



Eger varosfejlesztési stratégiaja

A fOvaros kornyéki fejlesztési csomoponti
terségeknek lehetséges kitorési pontokat is
kijelol a koncepcio. Egert a ,,min6ség varosa”-
ként jeldli meg, mely mindségi
életkorilményeket kivan megteremteni az ezt
tamogato gazdasagi szerkezet kialakitasaval.
Kitorési pont az ipar, a turizmus, boraszat,
élelmiszeripar terilete. Fejlesztési feladat a
helyi, térségi gazdasagélénkités, az innovacios
képesseg és tarsadalmi joléti helyzet javitasa.
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Eger varosfejlesztési stratégiaja

A versenykeépes tudas kialakitasa és fenntartasa

= 1.2.1. A varos profiljanak megfeleld, specialis
oktatasi teruletek definialasa és ennek megfelel6
oktatasi kinalat kialakitasa (iskolavaros szerep)

= 1.2.2. Az Eszterhazy Karoly Fbiskolahoz
kapcsolodo K+F+1 kdzpont kialakitasa, specialis
szakok inditasa (zold energia, sz6l6, bor,
élelmiszer, informatika, testnevelés, idegen nyelvi
kbzpont)



Eger varosfejlesztési stratégiaja

A jarmiipar és kapcsolodo agazatainak fejlesztése

= 2.1.2. Magas szintl oktatas, tovabbképzés elbsegitése a
cégek bevonasaval. A dualis képzés kiilon kiemelve:

...(2) térségi oktatasi koncepcio, felsGoktatasi szerkezet
atalakitasa, a piaci igényekhez illeszkedé mérnoki,
muUszaki, kozgazdasagi, logisztikai szakok-szakiranyok
inditasa (mdszaki campus), dualis képzés (oktatasi
intézmények és vallalatok egylttm(ikodése), térségi
kompetenciakozpont kialakitasa, tananyagfejlesztés,
oktatasi-képzési infrastruktura-fejlesztés (campus,
tanmuhelyek, stb.).



Eger varosfejlesztési stratégiaja

Az idegenforgalom jovedelemtermelo

képességének és munkahelyteremt6 hatasanak
novelése

= 2.3.2. Boraszati agazat fejlesztése a helyi
termel6k egytuttmdikodeésének elbsegitése

= 2.3.3. Program, kinalat bOvitése mindségi
elemekkel (Belvaros, sport- és dkoturizmus)




Az EKF szerepvallalasa a dualis képzés

fejlesztésben

Szakmai tevékenységcsoportok

|. El6készit6 tevékenység

Il. Intézményi egyluttmiikodések nemzetkozi
tapasztalatainak tanulmanyozasa, modellek
adaptalasa = sajat dualis képzési modell

Ill. Teruleti intézményi és hallgatdi szolgaltatasok
fejlesztése

IV. A felsooktatasban kooperativ dualis és
modularis képzési programok fejlesztése és
Pilot-jellegli kiprobalasa

V. Egyuttmikodések kialakitasa

VI. Szakmai megvalositashoz kapcsolodo
eszkdzbeszerzés

TAMOR=4.1.1.F-13/ 1-2013-0009



Az EKF szerepvallalasa a dualis képzés

fejlesztésben

Il. Intézményi egylittmiikodések nemzetkozi
tapasztalatainak tanulmanyozasa, modellek adaptalasa
(2014. februar-julius)

= Szempontrendszer kidolgozasa a modellfeltarashoz
(kérdGivek és mélyinterjus kérdések kidolgozasa
magyar €s angol nyelven)

= Modellek feltarasa (utazas, informacidszerzés)

" Eredmények osszehasonlitasa a hazai
tapasztalatokkal, adaptalasi lehetoségek leirasa

= — az EKF dudlis képzési modellje

TAMOR=4,1.1.F-13/ 1-2013-0009



Szakiranyu

Felndtt-

LGl tovabbképzés Aok képzés Megjegyzes
1 Chef de partie X
5 Munkaeropiac orientalt vallalkozoi X editalt
kompetencidk fejlesztése felnottképzés TISZK
. 60 oras akkreditalt
’ =R X felndttképzés TISZK
. 60 6rds akkreditalt
‘ IR AT X felnGttképzés FATOSZ
5 Eredetvédelem és borkultura X 60 kredit
6 Bortechnolégus
. Turizmus, vendéglatas
(meglévo dualizalasa)
o Borturizmus szakirany 30 kredit
(meglévd dualizalasa)
8 Gasztrondmiai menedzser X 60 kredit
9 Bormarketing X 60 kredit
10 Egészségturisztikai szakember X 60 kredit
1 Helyismereti clloklu,r,nentumﬁlm- X 60 kredit
keészito
12 Turisztikai média informatikus X 60 kredit
13 Repozitérium-fejleszt6 X 60 kredit
14 Turisztikai informaciobroker X 60 kredit
Szoftverfejleszté szakiranyu .
o tovabbképzés X 60 kredit
16 Mesterkurzusok informatikabal X 60 6ras akkreditalt
(rendszergazda, OOP) felnGttképzés
17 Webfejleszto X
18 Térségi turisztikai desztinacids X
menedzser




Az EKF szerepvallalasa a dualis képzés

fejlesztésben

IV. A fels6oktatasban kooperativ dualis és modularis

képzési programok fejlesztése és Pilot-jellegli kiprobalasa
(2014. julius — 2015. januar: képzésfejlesztés,
2015. februdr- szeptember: kiprébalas)

= Regionalis-térségi munkaerd-piaci igényekre
koncentralo képzésfejlesztés és akkreditacios eljarasok
kezdeményezése

= Munkaerd-piac orientalt vallalkozoi kompetenciak
fejlesztése

= Gyakorlati helyekkel valo regionalis egylittmGkodés
megalapozasa

= KépzOk képzése (tréning és oktatasi segédanyagok)
" |nformatikai hattér fejlesztése

TAMOR=4,1.1.F-13/ 1-2013-0009



Az EKF szerepvallalasa a dualis képzés

fejlesztésben

V. Egyuttmiikodeések kialakitasa
(folyamatos: 2014. februar - 2015. szeptember)

= Az egyuttmikodés modelljének megalkotasa

= Gyakorlati helyek konferenciai (2 alkalommal)

= Céges szakmai forumok

= Szakmai halézatot kezel6 adminisztracios rendszer
kiépitése

= Arégioban mikodo klaszterek és mas
egyuttmdkodési formak feltérképezése

TAMOR=4.1.1.F-13/ 1-2013-0009
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